Annamaria Bottone

Da: Celentano Margherita [margherita.celentano@inps.it]
Inviato: lunedi 6 ottobre 2014 09:08
A: 'info@odcecprato.it’; 'posta@consulentidellavoro.po.it’; ‘cnaprato@po.cna.it’;

'direzione@confesercenti.prato.it’; 'segreteria@prato.confartigianato.it’;
'paghe@confcommercioprato.it'; 'uip@ui.prato.it'

Cc: Saponara Fabio; Lotrecchiano Nicolino; Caiazzo Erminia; Ringoli Assunta; Riviello Angela

Oggetto: circolare 118: Incentivo all’assunzione dei giovani ammessi al “Programma Operativo
Nazionale per I'attuazione della Iniziativa Europea per 'Occupazione dei Giovani” (in
breve Programma “Garanzia Giovani”)

Allegati: Circolare numero 118 del 03-10-2014.pdf; Circolare numero 118 del 03-10-2014_Allegato
n 1.pdf; Circolare numero 118 del 03-10-2014_Allegato n 2.doc

Segnalo la circolare 118 del 3 ottobre, avente ad oggetto:

Decreto direttoriale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 8 agosto 2014.
Incentivo all’assunzione dei giovani ammessi al "Programma Operativo Nazionale per
I'attuazione della Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani” (in breve
Programma “Garanzia Giovani”). Prime indicazioni operative

Cordiali saluti
Margherita Celentano

3001 /Prato
Ucof (Responsabile) in FUNZIONE MANAGERIALE CONTROLLO FLUSSI E VIGILANZA

Awviso: Per chiamare il Contact Center Inps/Inail & attivo il numero 803164 gratuito da rete fissa o il numero 06164164 da
telefonia mobile, a pagamento secondo la tariffa prevista dal proprio gestore telefonico.

Clausola di riservatezza: Le informazioni contenute in questo messaggio di posta elettronica sono riservate e confidenziali e ne
e vietata la diffusione in qualunque modo eseguita. Qualora Lei non fosse la persona a cui il presente messaggio & destinato, La
invitiamo gentilmente ad eliminarlo dopo averne dato tempestiva comunicazione al mittente e a non utilizzare in alcun caso il
suo contenuto. Qualsiasi utilizzo non autorizzato di questo messaggio e dei suoi eventuali allegati espone il responsabile alle
relative conseguenze civili e penali.

Notice to recipient: This e-mail is strictly confidential and meant for only the intended recipient of the transmission. If you
received this e-mail by mistake, any review, use, dissemination, distribution, or copying of this e-mail is strictly prohibited.
Please notify us immediately of the error by return e-mail and please delete this message from your system. Thank you in
advance for your cooperation.



